ORIENTATIONS STRATEGIQUES

Promouvoir

Collaborer avec les parties prenantes

Pérenniser

NPAC-AIIPC

Plaider en faveur de I'élimination des obstacles a la pratique des infirmiéres
et infirmiers praticiens au niveau national.

Répondre aux besoins de représentation des infirmiéres et infirmiers praticiens
qui ceuvrent dans des cliniques dédiées aux Premieres Nations et communautés
Inuit et Métis et dans les centres de soins de longue durée et infirmiers.
Reconnaitre le racisme de méme que la réconciliation.

Atteindre |'équité financiere et opérationnelle des infirmieres et infirmiers
praticiens dans tous les cadres de pratique.

Promouvoir I'installation et I'intégration des infirmieres et infirmiers praticiens dans
tous les lieux de pratique.

Améliorer la qualité et la portée de la pratique des infirmieres et infirmiers praticiens
au Canada.

Accroitre la sensibilisation et la visibilité du public sur le réle des infirmiéres et infirmiers
praticiens au Canada.

Promouvoir la reconnaissance des infirmiéres et infirmiers praticiens pour leur autorité,
leur leadership et leur expertise dans la fourniture de soins de santé de haute qualité.
Promouvoir la pratique des infirmiéres et infirmiers praticiens, en raison de son réle majeur
et précieux dans les soins de santé.

Promouvoir |'uniformité des pratiques et des compétences des infirmiéres et infirmiers
praticiens dans toutes les provinces.

Répondre aux besoins de représentation des membres et d'autres organisations.

Collaborer avec les associations professionnelles nationales pour faire progresser les soins de santé
dans un systéme en évolution.

Représenter les infirmiéres et infirmiers praticiens auprés des partenaires interinstitutionnels /
interdisciplinaires.

Faire preuve de leadership dans nos communications auprés du gouvernement sur toute question
liée a la législation régissant la pratique des infirmiéres et infirmiers praticiens.

Le NPAC-AIIPC ne se développe et n'existe que grace aux adhésions et pour ses membres.
Continuer le recrutement de nouveaux membres partout au Canada,.

S'assurer que les activités de |'association soient gérées de maniére responsable sur le plan financier, en
toute transparence pour tous les membres.

Générer des revenus publicitaires.



Soutenir

e Etablir un partenariat avec une association provinciale ou locale, pour
I'organisations d'une conférence biennale nationale des infirmiéres et infirmiers
praticiens.

¢ Organiser des réunions réguliéres du Conseil des infirmiéres et infirmiers
praticiens, afin d'identifier et de discuter des questions de défense des intéréts
des infirmieres et infirmiers praticiens aux niveaux provincial et national.

e Utiliser le site Web de I'association pour promouvoir les congres provinciaux /
locaux des infirmiéres et infirmiers praticiens.

Valeurs

* Le NPAC-AIIPC sera reconnu comme une ressource de premier plan pour la pratique,
I'’éducation, la défense des droits, la recherche et le leadership en matiére de soins de santé
des infirmiéres et infirmiers praticiens.

e Identifier et résoudre les difficultés rencontrées par les infirmiéres et infirmiers praticiens, alors
qu'ils délivrent des soins de santé de qualité aux Canadiens.

e Assurer la cohésion de toutes les infirmieres et infirmiers praticiens a travers le Canada.

e Veiller a ce que les infirmiéres et infirmiers praticiens soient représentés lors des discussions
entre les intervenants fédéraux en santé.

e Le NPAC-AIIPC se tiendra au courant des événements actuels, des défis et de I'avancement du
métier d'infirmiere et d'infirmier praticien au Canada.

Visibilité

e Promouvoir la clarté et la compréhension du réle des infirmiéres et infirmiers praticiens au Canada.

e Promouvoir le logo de I'association.

e Tenir ajour le site Web actuel afin d'informer les infirmieres et infirmiers praticiens du travail de plaidoyer de la
NPAC-AIIPC.

o Utiliser le site Web pour informer le public, les patients et les divers intervenants a propos des infirmiéres et
infirmiers praticiens Canadiens.

e Lesdirecteurs de l'association assisteront a diverses réunions et tables rondes avec les intervenants provinciaux
et fédéraux sur la prestation et la réforme des soins de santé, et seront les représentants et porte-paroles des
infirmieres et infirmiers praticiens a travers le Canada.

o Etre disponible et répondre rapidement a tous les membres de NPAC-AIIPC.





